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 BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. MAKSUD  

 

1) Memberikan informasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja PD sampai 

dengan triwulan I tahun 2025. 

2) Menjabarkan perubahan indikator kinerja program, kegiatan, dan sub kegiatan 

berdasarkan perubahan  RKPD tahun 2025. 

3) Memberikan pedoman perubahan indikator kinerja program, kegiatan, dan 

sub kegiatan yang meliputi perubahan keluaran, target keluaran lokasi dan 

pagu indikatif. 

1.2 TUJUAN  

1) Sebagai dasar penyusunan KUPA-PPAS tahun 2025. 

2) Sebagai dasar penyusunan perubahan RKA tahun 2025. 

3) Sebagai pedoman pelaksanaan perubahan program, kegiatan, dan sub kegiatan 

tahun 2025. 

 

1.3  DASAR PERTIMBANGAN PERUBAHAN RENCANA KERJA 

1. Adanya penyesuaian asumsi kerangka ekonomi daerah dan kerangka 

pendanaan dengan perkembangan kondisi terkini; 

2. Adanya saldo anggaran lebih tahun anggaran sebelumnya (Silpa) yang harus 

digunakan untuk tahun berjalan 

3. Adanya kebutuhan untuk mengubah indikator kinerja program, kegiatan, 

dan kegiatan yang meliputi perubahan keluaran, target keluaran, lokasi, dan pagu 

indikatif.  
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BAB II 

EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA  

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN 2025 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2025 dan Capaian Renstra di Tahun 
2025 
 

Berdasarkan pengendalian dan evaluasi terhadap hasil Rencana Kerja 

Badan Keuangan dan Aset Daerah Tahun 2025, predikat kinerja program masuk 

kategori sangat tinggi (107,57%), UPTD Pengelolaan Stadion Maguwoharjo 

masuk kategori sangat tinggi (95,36%), dan UPTD Pengelolaan Dana Penguatan 

Modal sangat tinggi (117,46%). 

 

 

Hasil pengendalian dan evaluasi terhadap hasil Rencana Kerja Perangkat 

Daerah Triwulan I Tahun 2025 adalah sebagaimana tabel Form E.81 

Pengendalian dan Evaluasi Terhadap Hasil Renja SKPD berikut : 
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Formulir E.81 
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Kabupaten RENJA Badan Keuangan dan 

Aset Daerah 
Tahun 2024 

No Sasaran 

 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Prograrn/Kegiatan 
Indikator Kinerja 
Program (outcomo)t 

Kegiatan (output) DPA 

Target 
Renstra 

PD 
pada 
tahun 
2024 
(Akhir 

Periode 
Renstra 

PO) 
6 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja 
Renstra 
sampai 
dengan 
Renja 

PD tahun 
lalu (n-2) 

7 

Target kinerja dan anggaran Renja 
PD 

 Tahun  yang dievaluasi 
(2024) 

  
Realisasi Kinerja Pada Triwvdan 

 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan Anggaran 

Renja PD yang 
dievaluasi (2024) 

13=9+10+11+12 

Target Kinerja dan 
Anggaran PD yang 
dievaluasi (2024) 

14 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renia PD Tahun 2024 (%) 

Ket 

8 

Renja 

1 
9 

 

10 11 12 

 
Renja 

100% 
1 

2 3 4 5      
Rp(OOO) Rp(OOO)  K Rp(000) K  Rp(000) K Rp(OOO) K Rp(OOO) 

 Rp(000) K Rp(OOO) K Rp(OOO)  Rp(OOO) 16 
1.1  

4.01.5.ozo.oo.o.oo.01.oooo.04 
4.01.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.04.5.06.0002 MONITORING DAN EVALUASI 

PEtXSANAAN DANA 
KEISTIMEWAAN 

Jurnlah Laporan Hasa 
błonitoring dan Evaluasi 
Pelaksanaan Dana 
Keistimewaan Se-OIY 

    
4.00 78.540,00 

  8631,15 33.00% 
 

22.182.29 37.00% 33.023,89 18.00% 14431,20  
78.268,53 

Rata-
rata  Capaian  

78.540,00 

Kinerja (%) 

 

99,65% 

  

   Predikat Kinerja 
Sangat 
Tłnggi Sangat 

Tinggi   
2 

2.1  
5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01 
5.025.02.o.oo.o.oo.01-0000.01.2.01 .oooł PENYUSUNAN DOKUMEN 

PERENCANAAN PERANGKAT 
DAERAH 

Jurnlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah     

4 Dokumen 43.343,72 
 

23,00% 10.377,75 17,00% 
 

7.690,50 
 

8.867 30,00% 16.112,72 
 

43.048,00 
 

43.343,72 
 

99,32% 
  

  5.025.020.00.0.00.01.0000.01.2.010002 KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN DOKUMEN 

 

Jurnlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasa Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKASKPD     

2 Dokumen 1.762,44 
       

519.75 
 1216,39 100,00% 1.736,14 

 
1.762,44 

 
98,51% 

  

  
5.025.020.00.0.00.01.0000.01.2.01.0003 KOORDINASI DAN 

PENYUSUNAN DOKUMEN 
PERUBAHAN RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Peŕubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKASKPD 

    
2 Dokumen 2.091,60 

       
816,75 

 
1.186,16 

 
2.002,91 

 
2.091,60 

 
95,76% 

  

2.4  5.025.020.00.0.00.01.0000.012.010004 KOORDINASI 
PENYUSUNAN DPA-SKPD 

Jurnlah Dokumen DPA-SKPCE dan 
Laporan Hasa Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPASKPD     

2 Dokumen 
       

10,00% 
   

100100% 2.315,36 
 

2.349,90 
 

98,53% 
  

  5.025.020.00.0.00.01.0000012.01 mos KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN PERUBAHAN 
DPA- SKPD 

JuryŃah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPASKPD 

     
2.274,90 

        
90,00% 1950,18 100,00% 1.950,18 

 
2-274,90 

 
85,73% 

  

26  5.025.020.00.0.00.01.0000.01201.0007 EVALUASI KINERJA 
PERANGKAT DAERAH 

Jurnlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah     7 Laporan 8.451 

 
23,00% 1.485,00 

  
792,00 40,00% 1.707.75 

 
4.362,59 100,00% 8.347,34 

 
8.451,38 

 
98,77% 

  
27  

5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.012.02.0001 PENYEDIA.AN GAJI DAN 
TUNJANGAN ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaj 
dan Tunjangan ASN     

90.00 
Orang/bulan 

34.889.834,00 
 

25,00% 7.965274.12   
9.019.460,03 2620% 7.982.996,04 23,80% 8.077.394,34 

 
33.045.124,54 

 
34.889.834,00 

    
2.8  

5.025.02.o.oo.o.oo.01.0000.01.2.02.0003 PELAKSANAAN 
PENATAUSAHAAN DAN 
PENGUJIANNERIFIKASI 
KEUANGAN SKPD 

JunNah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujiarwerifikasi Keuangan 
SKPD 

    
2 Dokumen 582.360,00 

 
15,00% 71.625.00 

  
122.800,00 4650% 187.444.00 18.50% 140.571,00 100.000/0 522.440,00 100.000/0 582.360,00 

 
89,71% 

  

  5.025.020.00.0.00.01  202.0007 KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN LAPORAN 
KEUANGAN BULANAN/ 
TRIWULANAN/ SEMESTEBAN 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Sernesteran SKPD dan 
Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
BuIanarv'TriwuIanan/Sernesteran 
SKPD 

    2 Laporan 84.363,20 
 

28,00% 23258.37 22,00% 
 

19.198,14 19,50% 17.460,00 30,50% 23.476,38 
 

83.392,89 
 

84.363,20 
 

98,85% 
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2.10 
 

5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01.2.05.0003 PENDATAAN DAN 
PENGOLAHAN ADMINISTRASt 
KEPEGAWAIAN 

Jurnlah Dokumen Pendataan 
dan Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian     1 1.169.573,00 

  
205.703,37 15,00% 

 
179.605.06 

 
351.828.04 27,00% 269.303,46 

 
1.006.439.93 

 
1.169.573,00 

    

2.11 
 

5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.012.06.0001 PENYEDIAAN KOMPONEN 
INSTALASI 
LISTRWPENERANGAN 
BANGUNAN KANTOR 

JurrŃah Paket Komponen 
Instalasi ListriWPenerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

    6 Paket 78.087,60 
  

6.976,35 
  

10.212,00 62,00% 28.229,45 20,00% 12557,03 100,00% 57.974,83 
 

78.087,60 
 

74,24% 
  

2.12  
5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.012.06.0002 PENYEDIAAN PERAL.ATAN 

DAN PERLENGKAPAN 
KANTOR 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Pedengkapan Kantor yang 
Disediakan     1 Paket 636.301,50 

 
15,00% 22.688,96 35,00% 

 
71.190.00 

 
66.634,70 15,00% 415.440,65 

 
575.954,31 100.00% 636.301,50 

    

2.13  
5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01.2.06.0004 PENYEDIAAN BAHAN 

LOGISTIK KANTOR 
Jtmah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan     I Paket 755.627,00 

 
27,00% 196234,98   

107.796,94 
 

149.378,07 26,00% 191.641,49 
 

645.051,48 
 

755.627,00 
    

2.14 
 

5.025.02.o.oo.o.oo.01 .oooo.oł 206.0005 PENYEDIAAN BARANG 
CETAKAN DAN 
PENGGANDAAN 

Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan     1 Paket 350.000,00 

  
82.389,75 22,00% 

 
70.551,75 

 
30.443.59 24.00% 45.929,29 100.000/0 229.314.38 

 
350.000,00 

 
65,52% 

  

215  
5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01.2.06.0008 FASILITASI KUNJUNGAN TAMU Jurnlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu     
I L.aporan 91.518,00 

  
16.631.15 12.00% 

 
20.537,85 31,00% 24.683.19 

 
27.323.70 100.00% 89.175,89 100,00% 91.518,00 

 
97.44% 

  
2.16 

 
5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01.2.06.0009 PENYELENGGARAAN RAPAT 

KOORDINASI DAN 
KONSULTASI SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsuttasi 
SKPO 

    
I I-aporan 601.438,00 

  
98.487.86 11.000/0 

 
61.375.70 37 189.176,41 

 
118.599.03 

 
467.639,00 100,00% 601.438.00 

    

217  
5.02.5.02.0.00.0.00.01.0000.01.2.07.0002 PENGADAAN KENDARAAN 

DINAS OPERASIONAL ATAU 
LAPANGAN 

Jurrdatl Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Disediakan     

10 Unit 8.129.636,45 
   

47,00% 
 

1.236.060.00 
 

170.000,00 46,00% 6.345.429,70 100,00% 7.751489,70  
8.129.636,45 

 
95,35% 

  

zł8  
5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01.2.08.0001 PENYEDIAAN JASA SURAT 

MENYURAT 
Jurnlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat rat     12 Laporan 126.000,00 
 

22.00% 20.478,80 38.00% 
 

51.844.30 18,00% 5.478.60 
 

40.199,50 100,00% 118.001.20 
 

126.000.00 
 

93,65% 
  

2.19 
 

5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.01.2.08.0002 PENYEDIAAN JASA 
KOMUNIKASI, SUMBER DAYA 
AIR DAN LISTRIK 

JunNah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi. Sumber Daya 
Air dan Listnk yang Disediakan     12 Laporan 45.009.462,06 

  
11.092.898,04 32,00% 

 
11.136.841,58 28,00% 11.230.552.02 10.00% 11.249.429,90 

 
44.709.721,55 

 
45.009.462,06 

 
99,33% 

  

 

No Sasaran 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

PrograrWKegiatan 
Indikator Kinerja 

Program (outcomey 
Kegiatan (output) OPA 

Targe 
Renstra 

tahun 
2024 
(Akhir 

Renstra 
PO) 
6 

lisasi paian 
Target kinerja dan anggaran Renja 

Tahun Berjatan yang dievaluasi 
(2024) 

  
Realisasi  Kinerja  Pada Triwdan 

  
Realisasi Capaian 

Kinerja dan Anggaran 
Renja PD yang 

dievaluasi (2024) 

13=9+10+11+12 

Target Kinerja dan 
Anggaran PD yang 
dievaluasi (2024) 

14 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 
Renja PD Tahun 2024 (%) 

Ket 

Kinerja 
sampai dengan 

ta hun lalu (n-2) 
7 

8 
  

9 10 11 
 

12 

OPA 
Renja 

 2 3 4 5      Rp(000)  Rp(000)  K Rp(OOO) 
 Rp(000) K Rp(000)  Rp(000)  Rp(000) K Rp(OOO) K 

Rp(000)  
100% 

Rp(000) 
16 

  5.025.02.0.00.0.00.01.0000012.08.0004 PENYEDLAAN JASA 
PELAYANAN UMIJM KANTOR 

JurrŃah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Urnum Kantcy 
yang Disediakan 

    12 
Laporan 

500.875,00 
 

24,00% 150.404,40 27,00% 85.233,12 28,00% 139.917,96 
 110.49151  

486.046,99 
 

500.875,00 
 

97,04% 
  

221  5.025.020.00.0.00.01.0000.01209.0002 PENYEDIAAN JASA 
PEMELIHARAAN, BIAYA 
PEMELIHARAAN. PAJAK DAN 
PERIZINAN KENDARAAN 
DINAS OPERASIONALATAU 
LAPANGAN 

KeMaraan Dinas 
OperasOnal atau Lapangan 

Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Periziłannya 

    
37 Unit 609.312,00 

 
 

138.482,14 13,00% 79.65753 28,00% 87.661,65 
 

109.369,66 
 

415.170,98 
 

609.312.00 
 

68,14% 
  

  5.025.020.00.0.00.01.0000.012.09.0006 PEMELIHARAAN PERALATAN 
DAN MESIN LAINNYA 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara     12 195.550,00 

  
27.881,50 

 
51.893,38 16,00% 3025550 38,00% 36289,38  

146.319,76 
 

195.550,00 
 

74,82% 
  

  5.025.020.00.0.00.01.0000.012.090009 PEMELHARMWREHABILITASI 
GEDUNG KANTOR DAN 
BANGUNAN LAINNYA 

Gedung Kantor dan 
Bangunan Laiłnya yang     7 775.595,90 

  6000,00  
59.230,70 72,00% 335.709,44 

 
337.002,75 

 
737s42,89 100,00% 775.595,90 

 
95.15% 
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 3 5.025.020.00.0.00.01.0000.02 
   Rata-rata Capaian Kinerja (%) 

Predikat Kinerja 
Sangat 
Tłnggi 

89,58% 
  

3.1 
 5.025.020.00.0.00.01.0000.022.01.0001 KOORDINASI DAN 

PENYUSUNAN KUA DAN PPAS 
Dokumen KUA dan 

PPAS yang Disusun     
2 Dckumen 115.229,40 

  
4.818,00 

 
12.829,17 65,00% 45.406,74 

 
27.996,55 

 
91.050,46 

 
115.229,40 

 79,02%   
3.2  

5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.022.010002 KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN PERUBAHAN 
KUA DAN PERUBAHAN PPAS 

Jurnlah Dokumen 
Pertńahan 
KUA dan Perubahan PPAS yang 
Disusun 

     
68.196,00 

     
75,00% 32.327,18 20,00% 3.373,59 

 
35.700,77 

 
68.196,00 

 
52,35% 

  

3.3  5.025.020.00.0.00.01.0000.022.010003 KOORDINASI, PENYUSUNAN 
DAN VERIFIKASI RKA-SKPD 

Jurniah RKA-SKPD yang 
Diverifikasi     75 12405,00      

98,00% 11.748,00 2,00% 348,75 
 

12.096,75 
 

12.405,00 
 

97,52% 
  

3.4  5.025.02000.0.00.01.0000022.01.0004 

 

KOORDINASI, PENYUSUNAN 
DAN VERIFIKASI PERUBAHAN 
RKA-SKPD 

Jurrdah Perubahan RKA-SKPD 
yam Diverifikași    

 

75 

75 

12.405.00 
     

90,00% 11.005.50 
 

279.00 
 

11.284.50 
 

12.405,00 
 

90,97% 
  

3.5 
 5.025.02.o.oo.o.oo.ołoooo.02201.0005 KOORDINASI, PENYUSUNAN 

DAN VERIFIKASI DPA-SKPD 
DPA- SKPD yang 

Diverifikasi 
31.950,00 

  8587,50 20,00% 6660,00   
45,00% 13.197,51 

 
28.445,01 

 
31.950,00 100,00% 

   
3.6  5.025.020.00.0.00.01.0000.02201.0006 KOORDINASI. PENYUSUNAN 

DAN VERIFIKASI PERUBAHAN 
OPA-SKPO 

Jurrđah Perubahan DPA-SKPD 
yang Diverifikasi     75 

 

17.823,00 
        

15.593.42 
 15593,42  

17.823,00 
 

87,49% 
  

3.7  5.025.020.00.0.00.01.000002201.0007 KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN PERATURAN 
DAERAH TENTANG APBD DAN 
PERATURAN KEPALA DAERAH 
TENTANG PENJABAR-ANAPBD 

Jurrđah Peraturan Daerah 
tentang APBD dan Peraturan 
Kepda Daerah tentang 
Penjabaran APBD 

    
2 Dokumen 1.315.80620  

15,00% 144.065,63 20,00% 299.629,00 21,00% 263.165,08 44,00% 590.991 
 

1.297.851,10 
 

1.315.806,20 100,00% 98.64% 
  

3.8 
 5.025.020.00.0.00.01.0000.02201.0008 KOORDINASI DAN 

PENYUSUNAN PERATURAN 
DAERAH TENTANG 
PERUBAHAN APBD DAN 
PERATURAN KEPALA DAERAH 
TENTANG PENJABARAN 
PERUBAHAN APBD 

Peraturan Daerah 
tentang Perubahan APBD dan 
Peraturan Kepala Daerah 
tentang Perjabaran Perubahan 
APBD 

    
2 Dokumen 130.155,70 

    
20.872.50 

 
18.889,84 

 
88.903,77 

 
128.666,11 

 
130.155.70 

 
98,86% 

  

3.9  5.025.020.00.0.00.01.0000.022.01.0009 KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN REGULASI 
SERTA KEBIJAKAN BIDANG 
ANGGARAN 

Dokurnen Regdasi serta 
Bidang     

3 Dokumen 620.075.50 
 

15,00% 18.993.50 
 

151.615,03 24,50% 87.132,41 
 

224.594.17 
 

482.335,10 
 

620.075.50 
 

77,79% 
  

3.10 
 

5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.02202.0001 KOORDINASI DAN 
PENGELOLAAN KAS DAERAH 

Jurnlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Pengelolaan 
Kas Daerah 

    I DŔumen 87.291.00 
  

31.700,50 17,00% 14.324,40 21,00% 19.034,25 24,00% 21.311,00 
 

86.370,15 
 

87.291,00 
    

3.11 
 5.025.02.0.00.0.00.01.000002202.0003 PENYLAPAN. PELAKSANAAN 

PENGENDALLAN DAN 
PENERBITAN ANGGARAN KAS 
DAN SPO 

Jurnlah Dokumen Hasa 
Pengendalian dan 
Penerbitan 
Anggaran Kas dan SPO 

    
2 Dc*urnen 207.249.15 

 
13,00% 18.426,00 

 
18.823,50 48,00% 57.842.45 25,00% 101.960.92 

 
197.052,87 

 
207.249,15 

    

3.12 
 

5.025.02.0.00.0.00.01.0000.022.02.0005 KOORDINASI, FASIUTASI, 
ASISTENSI, SINKRONISASI. 
SUPERVISI, MONITORING DAN 
EVALUASI PENGELOLAAN 
DANA PERIMBANGAN DAN 
DANA TRANSFER LAINNYA 

Jtmah Dokumen Hasa 
Koordinasi. Fasilitasi, 
Asistensi. 
Sinkronisasi. Supervisi. 
Monitoring, dan Evaluasi 
Pengelolaan Dana 
Perimbaman dan Dana 
Transfer Lainnya 

    
1 Dokumen 72890,90     

11.410,20 
 

35.330.89 
 

23.706,50 
 

70.447,59 
 

72.890,90 
 

96,65% 
  

3.13  
5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.02202.0006 KOORDINASI, PELAKSANAAN 

KERJA SAMA DAN 
PEMANTAUAN TRANSAKSI 
NON TUNAI DENGAN 
LEMBAGA KEUANGAN BANK 
DAN LEMBAGA KEUANGAN 
BUKAN BANK 

Jumlah Dokumen Hasa 
Koordinasi. Pelaksanaan 
Kerja 
Sama dan Pemantauan 
Transaksi Non Tunai dengan 
Lembaga Keuangan Bank 
dan 
Lembaga Keuangan Bukan 

    12 259.624,67 
 

22,00% 55.381,20 
 

94.539,00 15,67% 47.984.50 
 

57.288,00 
 

255.192,70 
 

259.624,67 
 

98,29% 
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3.14 
 

5.025.02.o.oo.o.oo.01.0000.022.020007 KOORDINASI DAN 
PENYUSUNAN LAPORAN 
REALISASI PENERIMMN DAN 
PENGELUARAN KAS DAERAH. 
LAPORAN ALIRAN KAS, DAN 

 
PEMUNGUTAN/ PEMOTONGAN 
DAN PENYETORAN 
PERHITUNGAN FIHAK KETIGA 
(PFK) 

Jtmah Laporan Realisasi 
Penerimaan dan 
Pemduaran 
Kas Daerah. Laporan Aliran 
Kas. dan Pelaksanaan 
PernungutarVPemotongan dan 
Penyetoran Perfiitungan Fihak 

(PFK) dan Laporan 
Hasil 

Koordinasi dalam rangka 
Penyusunan Laporan 
Reatsasi 
Penerimaan dan P 

    12 Laporan 46.130.00 
  

13.161.50 45,00% 20.039.69 12,33% 6.817.25 12.67% 5.362,50 
 45380,94 100.00% 46.130.00 

 
98,38% 

  

3.15  
5.025.02.o.oo.o.oo.01.oooo.022.02.0009 REKONSILLASI DATA 

PENERIMAAN DAN 
Jumlah Dokumen Hasd 
Rekonsiliasi Data 
Penerimaan 

    12 129.500,00 
  

5.995,00 
 

46.856,50 
 

20.247,75 
 

52.080,11 
 

125.179,36 
 

129.500,00 
 

96,66% 
  

 
        

No Sasaran  Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Program (outcomey 
Kegiatan (output) OPA 

Target 
Renstra 

PD 
pada 
tahun 
2024 
(Akhir 

Renstra 
PO) 
6 

 ian 
Kinerja 
Renstra 
sampai 
dengan 
Renja 
tahun 

(n-2) 
7 

Target kinerja dan anggaran Renja 
PD 

Tahun Berjalan yang dievaluasi 
(2024) 

   

Realisasi  Kinerja Pada Triwulan 

  

Realisasi Capaian 
Kinerja dan Anggaran 

Renja PD yang 
dievaluasi (2024) 

Target Kinerja dan 
Anggaran PD yang 
dievaluasi (2024) 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 

Renja PO Tahun 2024 
Ket 

lalu  
OPA 

8   1 
9  

10     Renja 

 2 3 4 5 K Rp K  Rp  
Rp(000) Rp(000) K Rp(000) K Rp(OOO) K 11 

Rp(000) K 12 
Rp(OOO)  

13=9+10+11+12 
Rp(000) K 

14 
Rp(000) K  

100% 
Rp(OOO) Rp(OOO) 16 

   PENGELUARAN KAS SE A 
PEMUNGUTAN DAN 
PEMOTONGAN ATAS SP2D 
DENGAN INSTANSI TERKAIT 

dan Pengeluaran Kas serta 
Pemungutan dan Pemotongan 
atas SP2D dengan Instansi Terkait                       

3.16 
 

5.025.020.00.0.00.01.0000.02.2.03.0001 KOORDINASI PE-LAKSANAAN 
AKUNTANSI PENERIMMN 
DAN PENGELUARAN KAS 
DAERAH 

snmah Laporan Hasa 
Koordinasi Pelaksanaan 
Akuntansi Penerimaan dan 
Pengeluaran Kas Daerah 

   I Laporan 74.733.00 
  

3.070,35 
 

39.664,00 38,00% 28.559.00 3,00% 
  

71.293.35 
 

74.733,00 
    

3.17 
 5.025.020.00.0.00.01.0000.022.03.0005 KOORDINASI DAN 

PENYUSUNAN RANCANGAN 
PERATURAN DAERAH 
TENTANG 
PERTANGGUNGJAWABAN 
PEIÄKSANAAN APBD 
KABUPATEWKOTA DAN 
RANCANGAN PERATURAN 
KEPALA DAERAH TENTANG 

 
PERTANGGUNGJAWABAN 
PELAKSANAAN APBD 
KABUPATEWKOTA 

Jurdah Rancangan Peraturan 
Daerah tentang 

 
Pelaksanaan APBD 
Kabupaten/Kota dan 
Rancangan Peraturan Kepala 
Daerah tentang Penjabaran 

 
Pelaksanaan APBD 
Kabupaten/Kota 

    512.41155  
60,00% 196093,33 10,00% 104.214,31 16,50% 135.201,68 

 68815,27 100,00% 504.324,59  100,00% 512.411,55 
 

98,42% 
  



 

7 | Renja Perubahan 2025 

3.18 

3.19 

 5.02.5.02.0.00.0.00.01.0000.022030009 

5.02.5.02.0.00.0.00.01.0000022030011 

PENYUSUNAN KEBLJAKAN 
DAN PANDUAN TEKNIS 
OPERASIONAL 
PENYELENGGARAAN 
AKUNTANSI PEMERINTAH 
DAERAH 
PEMBINMN AKUNTANSI, 

Jurdah Kebijakan dan Panduan 
Teknis Operasional 
Penyelenggaraan Akuntansi 
Pemerintah Daerah 

Orang yang Mengikuti 

   
1 Dokumen 

182 Orang 

170.98740 

10.632,00 

 
30,00% 50.160,07 

3.797.20 

 
36.948.00 

-55,00 

24,00% 38267,75 

6.400.35 
3,00% 

44.771,10 
 

170.146,92 
 

170.987,40 
 

99,51% 
  

    

5.025.020.00.0.00.01.0000.022.04.0002 

PELAPORAN DAN  
PERTANGGUNGJAWABAN 
PEMERINTAH 
KABUPATEWKOTA 
ANALISIS RWESTASI 

Pelaporan dan 
Pertanggungjawaban 
Pernerintah Kabupaten/Kota 
Jurdah Laporan Hasa Analisis 

    

3 Laporan 47.540.00 

 

20.00% 11.580.00 

 

7.234,26 1050% 6.948,00 

 

6.948,00 

 
10.142,55 

 IC632,oo     

PEMERINTAH DAERAH  Investasi  Daerah 
               

32.710,26 
 

47.540.00 
    

 4 5.025.020.00.0.00.01.0000.03     Rata«ata Capaian Kinerja (%) 
Predikat Kinerja 

Sangat 
Tinggi  Ttnggi   

  
5.02.5.020.00.0.00.01.0000.032.01.0002 PENYUSUNAN STANDAR 

BARANG MILK DAERAH DAN 
STANDAR KEBUTUHAN 
BARANG MILIK DAERAH 

Standar Barang Milik 
Daerah dan Staryjar Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 

   
I Dokurnen 774206,00   

77S48,49 
 

92.578,94 
 

171.857,23 
 

50.630.44 
 

392.615,10 
 

774.206,00 
    

4.2  
5.025.020.00.0.00.01.0000.032.01.0005 PENATAUSAHAAN BAPANG 

MILIK DAERAH 
Laporan Penatausahaan 

Barang Milik Daerah    1.00 277.347,00 
  

31.730,10 2,00% 24.396,00 48,00% 55.509,90 
 

163.097,00 
 

274.733,00 
 

277.347,00 
 

99,06% 
  

4.3  5.025.020.00.0.00.01-000003201.0007 PENGAMANAN BARANG MILK 
DAERAH 

Laporan Hasd 
Pengamanan Barang Wik    1 Laporan 898.665.00 

  370057,03 15,00% 98.461,92 13,00% 79.766.28 22,00% 326.406,29 
 

874.691,53 
 

898.665,00 100,00%  97,33% 
  

  5.025.020.00.0.00.01.0000.032010010 OPTIMALISASI PENGGUNAAN. 
PEMANFAATAN. 
PEMINDAHTANGANAN, 
PEMUSNAHAN, DAN 
PENGHAPUSAN BARANG 
MILIK DAERAH 

Jurdah Dokurnen Hasa Optimalisasi 
Penggunaan. 
Pemanfaatan. 
Pemindahtanganan, 
Pemusnahan, dan 
Penghapusan Barang Milik 

   
1 Dokumen 802.354,50 

  
158.399,29 23,00% 111227,10 20,00% 70.535>1  

274664,10 100,00% 614.826,01  100,00% 802.354,50 
 

76.63% 
  

  
5-025.02.0.00.0-00.01.0000032.01.0013 PEMBINAAN PENGELOLMN 

BARANG MILK DAERAH 
PEMERINTAH 
KABUPATEWKOTA 

 Jurtwah  Mengikuti 
Pembinaan Pengelolaan Barang 
Mdik Daerah Pemerintah 
KabupaterVKota 

   48 orang 255.411,00 
  

46.487,50 27,00% 58.023.50 38,00% 88.367,30 10,00% 45.938.10 100,00% 238.816,40  100,00% 255.411,00 
 

93.50% 
  

 5 5.02.5.02.0.00.0.00.01.0000.04 
    Rata«ata Capaian Kinerja (%) 

Predikat Kinerja 
Sangat 
Tinggi 

83,45% 
T,nggi   

5.1  
5.025.02.0.00.0.00.01.0000.042.01.0002 ANALISA DAN 

PENGEMBANGAN PAJAK 
DAERAH. SERTA 
PENYUSUNAN KEBUAKAN 
PAJAK DAERAH 

Jun-iah Dokumen Hasi Analis 
Pajak Daerah serta 
Pengembarv-l Pajak Daerah 
dan Kebijakan Pajak Daerah 

   
2 Dokumen 152.774,90 

 
50,00% 13237,50  6.188>0  

43.885,83 
 87533,50  150845,33  

152.774,90 100,00%  98,74% 
  

  5.025.020.00.0.00.01.0000042.01.0003 PENYULUHAN DAN 
PENYEBARLUASAN 
KEBLJAKAN PAJAK DAERAH 

Laporan Pelaksanaan 
Penyuluhan dan 
Penyebaduasan Kebijakan 
Pajak Daerah 

   8 Laporan 168.199.40 
 

37.50% 28.382,33 
 

24.870.00 35,00% 66.848.00 
 45927,75  166028,07  

168.199,40 
    

5.3  
5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.0000.042.01.0006 PENGOLAHAN, 

PEMELIHARAAN. DAN 
PELAPORAN BASIS DATA 
PAJAK DAERAH 

Jurnlah Laporan Hasi 
Pengoiahan. Pemeliharaan. dan 
Pelaporan Basis Data Pajak 

   86 Laporan 589.098,50 
  

269.907,72 25,02% 147.984.09 16,98% 74.470,50 
 

43.023,00 
 

535.385,31 
 

589.098,50 
    

5.4  
5.025.020.00.0.00.01.oooo.042.01.0007 PENILAIAN PAJAK BUMI DAN 

BANGUNAN PERDESAAN DAN 
PERKOTAAN (PBBP2) SERTA 
BEA PEROLEHAN HAK ATAS 
TANAH DAN BANGUNAN 
(BPHTB) 

Objek Pajak 
Disesuaikan NJOP nya     

354.700,00 
 

39,37% 8.747,64 32,54% 51.767,20 
 

168.817,95 -17,92% 86276,39  100,00% 315.609,18 
 

354.700,00 
 

88,98% 
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No Sasaran Kode 

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

PrograrWKegiatan 
Indikator Kinerja 

Program (outcomey 
Kegiatan (output) DPA 

Targe 
Renstra 

tahun 
2024 

(Akhir 
Renstra 

PO) 
6 blu  

isasi 
Target kinerja dan anggaran Renja 

Tahun Berjatan yang dievaluasi 
(2024) 

Realisasi  Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian 
Kinerja dan Anggaran 

Renja PD yang 
dievaluasi (2024) 

Target Kinerja dan 
Anggaran PD yang 
dievaluasi (2024) 

14 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 

Renia PO Tahun 2024 
Ket 

Kinerja 
Renstra 
sampai 
dengan 
Renja 
tahun 

(n-2) 
7 

DPA 
8 

 1 
9 10 11 12 

DPA Renja 

1 2 3 4 5      Rp(000)  Rp(OOO) K Rp(000) K Rp(000)  
Rp(OOO) K Rp(000)  

13=9+10+11+12 
Rp(000)  Rp(000) K 

Rp(OOO)  
100% 

Rp(000) 
16 

5.5  
5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.04.2.010008 PENETAPAN WAJIB PAJAK 

DAERAH 
Dokurnen Ketetapan Paj* 

Daerah     
I Dokumen 457.155,00 

 
59,18% 101205,00 10,77% 114.007,38 

 
120.416,50 5,00% 111545,00 

 
447.173,88 

 
457.155,00 100,00% 97,82% 

  
5.6  5.025.020.00.0.00.01.0000.042.01.0009 PELAYANAN DAN KONSULTASI 

PAJAK DAEFvAH 
JurrŃah Layanan dan 
Konsuttasi Pajak Daerah     

10000 886.396,65 
 

27,90% 184.097,10 27,57% 211.808,92 29,63% 230.986,54 61,90% 213.453,75 
 

840.346,30 100,00% 886.396,65 147,00% 
   

5.7  
5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.042.01 .ooło PENELITLAN DAN VERIFIKASI 

DATA PELAPORAN PAJAK 
DAERAH 

JurrŃah Data Pelaporan Pajak 
Daerah yang Telah Diakukan 
Penelitian dan Verifikasi 

     
476.965,00 

  
19.767,00 

 
228.280,80 2428% 31.731.22 

 
56.727,10 

 336506,12  
476.965,00 

    

5.8 
 

5.025.020.00.0.00.01.0000.042.01.0011 PENAGIHAN PAJAK DAERAH Dokurnen Hasa 
Pelaksanaan Penagihan Pajak 
Daerah 

    12 

 

13.439.146,00 
  

3.342.978,53 24,50% 2.891.072.11 3700% 5.115.692.63 
 2.075Bło,70  13.425353,97  

13.439.146,00 
 

99,90% 
  

5.9 
 5.025.020.00.0.00.01.0000.042.01.0012 PENYELESAtAN KEBERATAN 

PAJAK 
JurrŃah Dokumen Hasil 
Penyelesaian Keberatan Pajak      

60.719$0  
29,20% 14549,75  

15.423,75 
 

14.165,50 22,60% 16.334,56 
 

60.473,56 
 

60.719,80 
 

99,59% 
  

  
5.02.5.02.o.oo.o.oo.01.oooo.042.01.0013 PENGENDALLAN. 

PEMERIKSAAN DAN 
PENGAWASAN PA.JAK 
DAERAH 

Dokumen Hasa 
Perreriksaan serta 
Pemendalian dan 
Pengawasan 
Paj* Daerah 

    33 

 

2596.603.38  
27,12% 579564,00 57,13% 549.288,00 29,25% 547.964.95 -10,50% 834.371.32 

 251.188.27  
2.596.603.38 

    

5.11 
 

5.025.020.00.0.00.01.0000.04.2.01.0014 PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN PENGELOLAAN 
PAJAK DAERAH DAN 
RETRIBUSI DAERAH 

JurrŃah Laporan Hasa 
Pernbinaan dan Pengawasan 
Pengelolaan Retribusi Daerah 

    12 Laporan 125.898,90 
 

32,50% 32.011,75 29,50% 30.358,00 28,00% 31.750,50 10,00% 31.645,74 100,00% 125.765,99 
 

125.898,90 
 

99,89% 
  

 Rataąata Capaian Kinerja (%) 
Predikat Kinerja 

 JUMIAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 120A83.024,15 21,19% 25A90.409,19 18,78% 27.955.493,63 35,17% 

Sangat 
Tłnggi 9423% 

Sangat 
Tłnggi 

  

 TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM      
28.857.858,78 25,90%  33.402.929,67 101,05% 116.206.691.27 

      
  

   PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM 

        

 

   
Sangat 
Tinggi Sangat   

Sub Kegiatan Capaian Kinerja Pendorong Penghambat Tindak Lanjut 
4.01.04.5.06.0002 MONITORING DAN EVALUASI PELAKSANAAN DANA 
KEISTIMEWAAN 

Capaian Knerja Output 100%, 2 Laporan Hasa  dan 
EvakJasi Pelaksanaan Oana Keistirnewaan Se-DIY 

Surrber daya memadai, regulasi dan sistem informasi   
5.02.01.2.01.0001 PENYUSUNAN DOKUMEN PERENCANAAN 
PERANGKAT DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%, 4 Dokumen Pereru;anaan  Daerah Sumber daya  regulasi akses sistem pađa jam kerja kurang Iancar Dikerjakan diluar jam kerja 

5.02.01.2.01.0002 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN DOKUMEN 
RKASKPD 

Capaian Kinerja Output 100%, 2 Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasa 
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

Surnber daya memadai, regulasi dan sistem informas akses sistem pada jam kerja kurang Iarx;ar Dikerjakan diluar jam kerja 

5.02.01.2.01.0003 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN DOKUMEN 
PERUBAHAN RKA-SKPD 

Capaian Kinerja Output 100%.2 Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasa Koordinasi Penyusunan Dokurnen Perubahan RKA-SKPD 

Surrber daya rnemadai, regulasi dan sistem informas akses sistem pada jam kerja kurang Iaru;ar Dikerjakan diluar jam kerja 

5.0201.2.01.0004 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN DPA-SKPO Capaian Kinerja Output 100%.2 Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasa Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 

Sumber daya  regulasi dan sistem informas akses sistem pada jam kerja kurang Iancar Dikerjakan diluar jam kerja 
5.02.01.2.01.0005 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN PERUBAHAN 
DPASKPD 

Capaian Kinerja Output 100%.2 Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasa Koordinasi Penyusunan Dokurnen Perubahan DPA-SKPD 

Sumber daya memadai, regulasi dan sistem informas akses sistem pada jam kerja kurang lancar Dikerjakan diluar jam kerja 
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5.02.01.2.01.0007 EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH Capaian Kinerja Output 100%, 7 Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Surrber daya memadai, regulasi dan sistem informas Banyaknya evaluasi yang diaksanakan pada waktu yang berhimpitan Mengatur ulang jadwal untuk pekerjaan yang dapat dikerjakan terlebih dahułu 

5.02.01.2.02.0001 PENYEDIAAN GAJI DAN TUNJANGAN ASN Capaian Kinerja Output 100%, 90 Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Surtber daya memadai. regulasi dan sistem informasi 
 

Menyusun perencanaan dengan lebih baik 

5.02.01.2.02.0003 PELAKSANAAN PENATAUSAHAAN DAN 
PENGUJIANNERIFIKASI KEUANGAN SKPD 

Capaian Kinerja Output 100%.2 Dokumen Penatausahaan dan Pengujiar$Verifikasi 
Keuangan SKPD Surrber daya memadai, regulasi dan sistem informas 

 
Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.02.0007 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN LAPORAN 
KEUANGAN BULANAN/ TRIWULANAN/ SEMESTERAN SKPO 

Capaian Kinerja Output 100%, 2 Laporan Keuangan Sernesteran SKPD Sumber daya memadai, regulasi dan sistem informas 
 

Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.05.0003 PENDATAAN DAN PENGOLAHAN ADMINISTRASI 
KEPEGAWAtAN 

Capaian Kinerja Output 100%, I Dokumen Pendataan dan Pengolahan Administrasi 
Kepegawaian 

Sumber daya rnemadai. regulasi dan  informas 
 

Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.06.0001 PENYEDIAAN KOMPONEN INSTALASt 
USTRIK,'PENERANGAN BANGUNAN KANTOR 

Capaian Kinerja Output 100%.6 Paket Komponen Instalasi 
ListrWPeneraman Bangunan Kantor yang Disediakan 

Sumber daya rnemadai. regulasi dan sistem informas Sebagian anggaran rnerupakan anggaran fasilitatif untuk kebutuhan urgen terkait 
Estrik 

Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.06.0002 PENYEDLAAN PERALATAN DAN PERLENGKAPAN 
KANTOR 

Capaian Kinerja Output 100%, 1 Paket Peralatan dan Pedengkapan Kantor yang 
Disediakan Surtber daya rnemadai, regulasi Adanya kebutuhan mendesak yang harus dipenuhi sehingga harus dilakukan revisi Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01-2.06.0004 PENYEDLAAN BAHAN LOGISTIK KANTOR Capaian Kinerja Output 100%, I Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Surrt)er daya memadai, regulasi dan sistem informas 
 

Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.06.0005 PENYEDIAAN BARANG CETAKAN DAN 
PENGGANDAAN 

Capaian Kinerja Output 100%, I Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 
Disediakan Surnber daya memadai, regulasi kebutuhan cetak kertas harnmer yang sulit diperhitungkan karena menjadi tujuan 

dari perangkat daerah lain dalam hal pemenuhan kebutuhan kertas cetak hamrner Usulan anggaran dengan mempertimbangan stok yang ada 
5.02.01.2.06.0008 FASIUTASI KUNJUNGAN TAMU Capaian Kinerja Output 100%. 1 Laporan Fasilitasi Kunjungan Tarnu Surnber daya mernadai. regulasi Tarnu mendadak tanpa pemberitahuan tedebh dahulu sehingga kesulitan 

pernenuhan akomodasinya 
Sosialisasi metalui Web dan sosial media terkait peraturan penerimaan tarnu 

5.02.01.2.06.0009 PENYELENGGARAAN RAPAT KOORDÎNASI DAN 
KONSULTASI SKPD 

Capaian Kinerja Output 100%. 1 Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsuttasi SKPD Laporan 

Surnber daya rnemadai, regulasi dan sistem informas 
 

Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.07.0002 PENGADAAN KENDARAAN DINAS OPERASIONAL 
ATAU LAPANGAN 

Capaian Kincrja Output 100%. IO unit Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan yang Disediakan 

Sumber daya memadai. regulasi dan sistem informas  
Anggaran Mendasar«an pada prioritas dan kemampuan keuangan daerah 

5.02.01.2.08.0001 PENYEDIAAN JASA SURAT MENYURAT Capaian Kinerja Output 100%. 12 Laporan Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Sumber daya memadai, regulasi dan sistem informas 
 

Anggaran sesuai kebutuhan 

5.0201.2.08.0002 PENYEDIAAN JASA KOMUNIKASI. SUMBER DAYAAIR 
DAN LISTRIK 

Capaian Kinerja Output 100%. 12 Laporan Penyediaan Jasa 
Kornunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 

Sumber daya memadai. regulasi dan sistem informas  
Anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.01.2.08.0004 PENYEDIA.AN JASA PELAYANAN UMUM KANTOR Capaian Kinerja Output 100%, 12 Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan Laporan 

Sumber daya rnemadai, regulasi dan sistem informas 
 

Usulan anggaran sesuai kebutuhan untuk pelayanan kantor 

5.02.01.2.09.0002 PENYEDIAAN JASA PEMELIHARAAN. BINA 
PEMELIHARAAN. PAJAK DAN PERIZINAN KENDARMN Dit•LAS 
OPERASIONAL ATAU LAPANGAN 

Capaian Kinerja Output 100%.37 Unit Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya Surnber daya rnemadai. regulasi dan sistem informas  Usulan anggaran sebagaimana  kendaraan yang harus dipelihara 

Sub Kegiatan Capaian Kinerja   Pendorong  
5.02.01.2.09.0006 PEMEUHARAAN PERALATAN OAN MESIN LAINNYA Capaian Kinerja Output 100%. 12 unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang DipeEhara Surnber daya memadai. regulasi dan sistem informas Penghambat Tindak Lanjut 

Anggaran sebagaimana kondisi peralatan dan rnesin yang harus dipelihara 
5.02.01.2.09.0009 PEMELIHARAAN'REHABILITASI GEDUNG KANTOR 
DAN BANGUNAN LAINNYA 
5.02.02.2.01.0001 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN KUA DAN PPAS 

Capaian Kinerja Output 100%.7 Unit Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 
Dipdihara/Direhabditasi 
Capaian Kinerja Output 100%, 2 Dokumen KUA dan PPAS yang Disusun 

Sumber daya memadai, regulasi dan sistem informas 
 Sumber daya memadai, si dan sistem informas akses sistem pada jam kerja  Iancar 

Usulan anggaran rnendasarkan pada prioritas kebutuhan pemeliharaan 

5.02.02.2.01.0002 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN PERUBAHAN KUA 
DAN PERUBAHAN PPAS 

Capaian Knerja Output 100%.2 Dokumen Perubahan KUA dan 
Perubahan PPAS yang Disusun 

Sumber daya memadai, regulasi dan sistem informas akses sistem pada jam kerja kurang Iancar Mengatur • al yang lebih lama waktu entrinya 
Mengatur jadwal yang lebih lama waktu entrinya 

5.02.02.2.01.0003 KOORDINASI, PENYUSUNAN DAN VERIFIKASI 
RKASKPD 

Capaian Kinerja Output 100% 75 Dokumen RKA-SKPD yang Diverifikasi Regulasi. sistem informasi dan surnber daya yang memadai akses sistem pada jam kerja kurang Mengatur jadwal yang lebih lama waktu entrinya 

5.02.02.2.01.0004 KOORDINASI. PENYUSUNAN DAN VERIFIKASI 
PERUBAHAN RKA-SKPD 

 Capaian  Output 100%.75 Dokurnen Perubahan RKA-SKPD yang 
Diverifikasi 

Regulasi, sistem informasi dan sumber daya yang memada akses sistem pada jam kerja kurang Iancar Mengatur jadwal yang lebih lama waktu entrinya 

5.02.02.2.01.0005 KOORDINASI. PENYUSUNAN DAN VERIFIKASI 
DPASKPD 
5.02.02.2.01.0006 KOORDINASI. PENYUSUNAN DAN VERIFKASI 

Capaian Kinerja Output 100%, 75 Dokumen DPA- SKPD yang 
Diverifikasi 
 Capaian  Output 100%, 75 Dokumen Perubahan DPA-SKPD yang 

Regulasi, sistem informasi dan sumber daya yang memada 
sistem inforrnasi  

akses sistem pada jam kerja kurang Iar•łcar Mengatur jadwal yang lebih Iama waktu entrinya 

PERUBAHAN DPA-SKPD 
5.02.02.2.01.0007 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN PERATURAN 
DAERAH TENTANG APOD DAN PERATURAN KEPALA DAERAH 
TENTANG PENJABARAN APBD Capaian Kinerja Output 100%.2 Dokumen Peraturan Daerah tentang APBD dan 

Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD 

 Regulasi,  dan sumber daya yang mernada 
Koordinasi yang baik dengan perangkat daerah, regulasi dan sistem informasi 

akses sistem pada jam kerja kurang Mengatur jadwal yang lebih Iarna waktu entrinya 

akses sistem pada jam kerja kuram Mengatur jadwal yang lebih Iama waktu entrinya 
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5.02.02.2.01.0008 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN PERATUPvAN 
DAERAH TENTANG PERUBAHAN APBD DAN PERATURAN KEPALA 
DAEPAH TENTANG PENJABARAN PERUBAHAN APBD 
5.02.02.2.01.0009 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN REGULASI SERTA 

Capaian Kinerja Output 100%, 2 DokumenPeraturan Daerah tentang 
Perubahan APBD dan Peraturan Kepda Daerah tentang Penjabaran 
Perubahan APBD 
Capaian Kinerja Output 100%, 3 Dokumen Regulasi serta 

Koordinasi yang baik dengan peramkat daerah, regulasi dan sistem 
Koordinasi yang baik dengan perangkat daerah. regulasi dan sistem 

akses sistem pada jam kerja kurang Iancar 
Mengatur jadwal yang lebih Iama waktu entrinya 

KEBIJAKAN BIDANG ANGGARAN 
5.0202.2.02.0001 KOORDINASI DAN PENGELOLAAN KAS DAERAH 

Bidang Anggaran 
Capaian Kinerja Output 100%, I Dokurnen Hasil Koordinasi dan 
Pengewaan Kas Daerah  Koordinasi yang baik dengan bank.  dan sistem informasi 

Fluktuasi harga sehingga berpengaruh pada penentuan standar harga Melakukan perbandingan harga kepada beberapa penyedia 
 

 Terus menjabn komunikasi yam  dema instansi terkait 

5.02.02.2.02.0003 PENYIAPAN. PELAKSANAAN PENGENDALLAN DAN 
PENERBITAN ANGGARAN KAS DAN SPD 

Capaian Kinerja Output 100%, 2 Dokumen Hasil Pengendalian dan 
Penerbitan Anggaran Kas dan SPD 

Regulasi, sistem informasi dan sumber daya yang memada 
 Usulan anggaran sesuai kebutuhan 

5.02.02.2.02.0005 KOORDINASI, FASILITASI. ASISTENSI, 
SINKRONISASI. SUPERVISI, MONITORING DAN EVALUASI 
PENGELOLAAN DANA PERIMBANGAN DAN DANA TRANSFER LAINNYA 

Capaian Kinerja Output 100%, I Dokumen Hasil Koordinasi, FasiEtasi, 
Asistensi, Sinkronisasi. Supervisi. Monitoring. dan Evaluasi 
Pengeblaan Dana Perirnbaman dan Dana Transfer Lainnya 

Koordinasi yang baik dengan pusat dan propinsi dan regulasi  Terus menjalin komunikasi dan koordinasi dengan instansi terkait 

5.02.02.2.02.0006 KOORDINASI, PELAKSANAAN KERJA SAMA DAN 
PEMANTAUAN TRANSAKSI NON TUNA' DENGAN LEMBAGA 
KEUANGAN BANK DAN LEMBAGA KEUANGAN BUKAN BANK 

Capaian Kinerja Output 100%, 12 Dokumen Hasil Koordinasi, 
Pelaksanaan 
Kerja Sama dan Pernantauan Transaksi tăn Tunai dengan Lembaga 
Keuangan Bank dan Lembaga Keuangan Bukan Bank 

Regulasiî sistem informasi dan sumber daya yang rnernada  
Terus merjaEn komunikasi dan koordinasi dengan instansi terkait 

5.02.02.2.02.0007 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN LAPORAN 
REALISASI PENERIMAAN DAN PENGELUARAN KAS DAERAH, 
LAPORAN AURAN KAS, DAN PELAKSANAAN PEMUNGUTAN' 
PEMOTONGAN DAN PENYETORAN PERHITUNGAN FIHAK KETIGA 
(PFK) 

Capaian Kinerja Output 100%, 12 Laporan ReaEsasi Penerimaan dan 
Pengeluaran Kas Daerah. Laporan Miran Kas, dan Pełaksanaan 
Pemungutan/Pernotongan dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga 
(PFK) dan Laporan Hasa KoordinaSi dałam rangka Penyusunan Laporan 
Realisasi Penerimaan dan P 

Koordinasi yang baik dengan perangkat daerah dan 

 

Terus menjaEn komunikasi dan koordinasi dengan instansi terkait 

 
5.02.02.2.02.0009 REKONSILIASI DATA PENERIMAAN DAN 
PENGELUARAN KAS SERTA PEMUNGUTAN DAN PEMOTONGAN ATAS 
SP2D DENGAN INSTANSI TERKAIT 

Capaian Kinerja Output 100%, 12 Dokumen Hasil Rekonsiliasi Data 
Penerimaan dan Pemeluaran Kas serta Pemungutan dan 
Pemotongan atas SP2D dengan Instansi Terkait 

Komitnłen pimpinan, surnber daya rnemadai, regulasi dan sistem informasi  
Meningkatkan validitas data 

5.02.02.2.03.0001 KOORDINASI PELAKSANAAN AKUNTANSI 
PENERIMAAN DAN PENGELUARAN KAS DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%. 1 Lapcwan Hasa Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi 
Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah 

Komitmen pimpinan. sumber daya rnemadai. regulasi dan sistem informasi Tngkat pernaharnan yam Mak rnerata pendampingan kepada perarșat daerah secara kontinyu 

5.02.02.2.03.0005 KOORDINASI DAN PENYUSUNAN RANCANGAN 
PERATURAN DAERAH TENTANG PERTANGGUNGJAWABAN 
PELAKSANAAN APBD KABUPATEN/KOTA DAN RANCANGAN 
PERATURAN KEPALA DAEFV\H TENTANG PENJABARAN 
PERTANGGUNGJAWABAN PELAKSANAAN APBD KABUPATENIKOTA 

Capaian Kinerja Output 100%, 1 Dokumen Rancangan Peraturan 
Daerah tentang Pertangwngjawaban Pelaksanaan APBD 
Kabupaten/Kota dan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang 
Penjabaran 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota 

Komitmen pimpinan, surnber daya memadai, regulasi dan sistem informasi Tngkat pemaharnan yang tidak merata sehingga mempengaruti  

 
Pendampingan kepada pernbuku perangkat daerah secara terus menerus 

5.02.02.2.03.0009 PENYUSUNAN KEBIJAKAN DAN PANDUAN TEKNIS 
OPERASIONAL PENYELENGGARAAN AKUNTANSI PEMERINTAH DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%. 1 Dokumen Kebijakan dan Panduan Teknis Operasional 
Penyelenggaraan Akuntansi Pernerintah Daerah Kornitmen pimpinan, surnber daya memadai, regulasi dan sistem informasi Kelembagaan pengeIcAa keuangan yang berbeda-beda berdasarkanbesar kecil 

perangkat daerah 
Mengidentifikasi permasalahan kelembagaan pengelolaan keuangan sehingga 
dihasdkan kebijakan yang tepat 

5.02.02.2.03.0011 PEMBINAAN AKUNTANSI. PELAPORAN DAN 
PERTANGGUNGJAWABAN PEMERINTAH KABUPATEN'KOTA 

Capaian Kinerja Output 100%, 182 Orang yang Mengikuti Pembinaan 
Akuntansi. Pelaporan dan Pertanggungjawaban Pernerintah KabupateWKota Koordinasi yang baik dengan perangkat daerah dan regulasi 

Ttngkat pernbuku yang Mak rnerata Pendampingan kepada pembuku perangkat daerah secara terus menerus 
5.02.02.2.04.0002 ANALIStS INVESTASI PEMERINTAH DAERAH Capaian Kinerja Output 100%.3 Laporan Hasa Analisis Investasi 

Pemerintah Daerah 
Sumber daya memadai, regulasi dan sistem informas 

 
Melaksanakan sebagaimana mandatory perda 

5.02.03.2.01.0002 PENYUSUNAN STANDAR BARANG MILIK DAERAH 
DAN STANDAR KEBUTUHAN BARANG MILIK DAERAH 

Capaian Kine6a Output 100%. 1 Dokumen Standar Barang Mihk Daerah 
dan Standar Kebutuhan Milik Daerah 

Regulasi dan koordinasi yang baik dengan instansi vertikal Banyaknya tanah yang bărn bersertifikat sedangkan penyelesaiannya bergantung 
deman instansi lain 

Meningkatkan koordinasi dengan instansi terkait 

5.02.03201.0005 PENATAUSAHAAN BARANG MILIK DAERAH 
Capaian Kinerja Output 100%, 1.00 Laporan Penatausahaan Barang 
Milik Daerah Regulasi, sistem informasi dan sumber daya yang rnemada 

Penatausahaan dan pengendalian pengeldaan BMD berbeda-beda di masing-
masing Perangkat Daerah. Sehingga dibutuhkan pendampingawpembinaan 
yang lebih intensif Pendampingan kepada pengurus barang terus rnenerus 

5.02.032.01.0007 PENGAMANAN BARANG MILIK DAERAH Capaian Kinerja Output 100%, I Laporan Hasil Pengamanan Barang 
Milik Daerah 

Regulasi Belum rnemăiki gudang yang representatif untuk  barang rusak berat yang belum 
diamankan 

Sewa gudang yang memenuhi syarat untuk penampungan 
5.02.03.2.01.0010 OPTIMALISASI PENGGUNAAN. PEMANFA.ATAN. 
PEMINDAHTANGANAN, PEMUSNAHAN, DAN PENGHAPUSAN BARANG 
MIUK DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%. 1 Dokumen Hasil Optimalisasi Penggunaan, 
Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan Barang Mdik 
Daerah Sumber daya memadai dan regulasi Pemanfaatan aset belum optimal Tertib administrasi aset sehingga dapat dimanfaatkan secara optmal 

5.02.03.2.01.0013 PEMBINAAN PENGELOLAAN BARANG MLX 
DAERAH PEMERINTAH KABUPATEN/KOTA 
5.02.04.2.01.0002 ANALISA OAN PENGEMBANGAN PAJAK DAERAH. 

Capaian Kinerja Output 100%.48 Orang yang Mengikuti Pembinaan 
Pengelolaan Barang Milik Daerah Pernerintah Kabupaten/Kota 
Capaian Kinerja Output 100%, 2 Dokurnen Hasil Analis Pajak Daerah 
serta 

Koordinasi yang baik dengan perangkat daerah. Sumber daya rnemadai. regulasi dan 
sistem informas 
Koordinasi yang baik dengan perangkat daerah, regulasi dan sistem 

 pemahaman pengurus barang  tidak merata Pendampingan kepada pengurusa barang perangkat daerah secara terus 

 
SERTA PENYUSUNAN KEBIJAV.AN PAJAK DAERAH 
5.02.042.01.0003 PENYULUHAN DAN PENYEBARLUASAN KEBIJAKAN 
PAJAK DAERAH 

Pengembangan Pajak Daerah dan Kebijakan Pajak Daerah 
Capaian Kinerja Output 100%.8 Laporan Pelaksanaan Penyuluhan dan 
Penyebarluasan  Pajak Daerah 

informasi 
Regulasi dan sosial media 

 data potensi penerimaan pajak/retrt)usi  akurat  Data  terkait perhitungan potensi selalu dimutakhirkan 
Masih banyaknya wajib pajak yang minim informasi Memperbanyak sosialisasi bagi secara tatap muka maupun metalui sosial media 

5.02.04.2.01.0006 PENGOLAHAN, PEMELIHARAAN. DAN PELAPORAN 
BASIS DATA PAJAK DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%, 86 Laporan Hasil Pengobhan. 
Pemeliharaan, dan Pelaporan Basis Data Pajak Daerah 

Kerjasama yang baik dengan desa, regulasi dan sumber daya rnemadai Data pajak yang  stabd Pemutakhiran data secara berkala 



 

11 | Renja Perubahan 2025 

  

5.02.04.2.01.0007 PENII_AAN PAJAK BUMI DAN BANGUNAN 
PERDESAAN DAN PERKOTAAN (PBBP2) SERTA BEA PEROLEHAN HAR 
ATAS TANAH DAN BANGUNAN (BPHTB) 
5.02.04.2.01.0008 PENETAPAN WAJIB PAJAK DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%, 20000 Objek Pajak yang Disesuaikan 
NJOP nya 
Capaian Kinerja Output 100%. 1 Dokumen Ketetapan Pajak Daerah 

Regulasi, sistem informasi dan sumber daya memadai 
Regulasi. sistem informasi dan  mernadai 

Informasi yang dłsarnpaikan wajib pajak kurang akurat Pengecekan data Iapangan 

5.02.04.2.01.0009 PELAYANAN DAN KONSULTASI PAJAK OAEP.AH 
5.02.04.2.01.0010 PENELITIAN DAN VERIFIKASI DATA PELAPOPAN 

Capaian Kinerja Output 100%, 10000 Layanan dan Konsultasi Pajak 
Oaerah 
Capaian Kinerp Output 100%, 3800 Dokumen Data Pelaporan Pajak 

sumber daya yang  
Kesadaran wajib pajak. sistem informasi dan regulasi Pernahaman wajib pajak belum merata 

Meingkatkan validitas data sehingga ketetapan tepat 
Meningkat kualitas pelayanan wajib pajak 

PAJAK DAERAH 
5.02.04.2.01.0011 PENAGIHAN PAJAK DAERAH 

Daerah yang Telah Diakukan Penelitian dan Verifikasi 
Capaian Kinerja Output 100%, 12 DOkumen Hasil Pelaksanaan 
Penagihan Pajak Daerah 

Kesadaran wajib pajak. sistem informasi dan regulasi 
Regulasi dan sistem informasi 

Data dari wajb pajak yang kurang akurat  Melakukan pengecekan  untuk  keakuratan data 
 Wajib pajak yang mempunyai tunggakan pajak  segera rnełunasi Memetakan tunggakan wajib pajak sehingga dapat diambil langkah yang tepat untuk 

mengambil tindakan 
5.02.042.01.0012 PENYELESALAN KEBERATAN PAJAK OAERAH Capaian Kinerja Output 100%.500 Dokumen Hasil Penyelesaian 

Keberatan Pajak Daerah Dokumen 
Regulasi dan sumber daya memadai Perbedaan penafsiran antara petugas papk dan wajib pajak Inventarisir data sebanyak-banyaknya untuk tindakan yang tepat 

5.02.04.2.01.0013 PENGENDAUAN, PEMERIKSAAN DAN 
PENGAWASAN PAJAK DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%.33 Dokumen Hasil Pemeriksaan serta Pengendalian dan 
Pengawasan Pajak Daerah= 

Regulasi. sistem informasi dan sumber daya yang mernada Banyak Wajib Pajak yang tidak taat dalam rnelakukan pembayaran pajak daerah. Meningkatkan sosialisasi peraturan kepada wajib pajak 
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Sub Kegiatan Capaian Kinerja   Pendorong 
Sumber daya yang memadai. regtdasi dan sistem informasi 

Wajib 
sesuai  

Penghambat pajak dan wajib retribusi dalam 
melaksanakan pembayaran belurn dengan peraturan perundang-
uMangan 

Tindak La ut 
Menir*atkan sosialisasi kepada wajb pajak dan wajib retribusi 

5.02.042.01.0014 PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PENGELOIAAN 
PAJAK DAERAH DAN RETRIBUSI DAERAH 

Capaian Kinerja Output 100%, 12 Laporan Hasil Pembinaan dan 
Pengawasan Pengeloıaan Retribusi Daerah  

Pembangunan  Daerah 
dan  Aset  Daerah 
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Hasil Tindak Lanjut 
RENJA Pejabat Pengelola Keuangan Daerah 

Tahun 2024 

Sub Kegiatan 
5.02.022.04.0008 ANAUSIS PERENCANAAN DAN PENYALURAN 
BANTUAN KEUANGAN 

Capaian Kinerja 
Capaian output 100% yaitu 1 Laporan Hasa AnaEsis Perencanaan dan 
Penyăran Bantuan Keuangan 

Pendorong 
Surnber daya rnernadai, regdasi dan sistem ilformasi 

Penghambat 
Pencairan berganăng dari kelengkapan administrasi dari desa 

Meningkatkan koordinasi dengan para pihak tekait 

5.02.022.04.0009 PENGELOLA.AN DANA DARURAT DAN MENDESAK 
5.0202.2.04.0010 PENGELOLAAN DANA BAGI HASIL 

Capaian output 100% yaitu 1 Laporan Hasa Pengek)laan Dana 
Darurat dan Mendesak 
Cmaian output 100%.2 Laporan Hasa Pengebban Dana bagi Hasi! 

RegtAsi. sumber daya 
nE•madai 

bersifat fa fasiEtatif 
administrasi dari desa 

ReaEsasi sesuai kebutuhan 
tekait 

KABUPATEN/KOTA sumber daya  Pencairan bergantung dari kelengkapan  Meningkatkan koordinasi dengan para pihak  
  
 
 
 
 
 
Pejabat Pengek)h Keuangan Daerah Pernbangunan Daerah 

 
  

NO  Sasaran 

 
 Indikator Kinerja 

Program 
(outcomey 
Kegiatan 

(output) OPA 

Target 
Renstra 

PO 
pada 
tahun 
2024 
(Akhlr 

Periode 

6 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja 
Renstra 

 
tahun 

lalu (n-2) 
7 

Target kinerja dan anggaran Renja po 
Tahun Berjalan yang dievaăłasi 

(2024) 

  
Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 
Reaăsasi Capaian 

Kinerja dan Anggaran 
Renja PO Yang 

dievaluasl (2024) 

13=9+10+11+12 

Target Kinerja dan 
Anggaran PO Yang 

dievaluasi (2024) 

14 

Tingkat Capaian Kinerja dan 
Realisasi Anggaran 
Renja PD Tahun 2024 
(%) 

Ket 

  
9 

 
10 11 

 
rv 
12 

 Renja 
100% 

1 
1 

2 3 
5.02.5.02.0.00.0.00.01.0003.02 

4 5 K  Rp K  Rp  8 
Rp(000)  

Rp(000) K Rp(000) K  
Rp(000) K Rp(000) K Rp(OOO 

 
Rp(OOO) 

 
Rp(OOO K Rp(OOO)  Rp(000) 16 

1.1 
 

5.025.020.00.0.00.01.0003.02.2.04.0008 ANALISIS 
PERENCANAAN 
DAN 
PENYALURAN 

 
KEUANGAN 

Jurnlah Laporan 
Hasa Analisis 
Perencanaan 
dan PenŔłran 
Keuangan 

    1 397.985.064.29 
 

30.00% 100.991.303,63 17,00% 
 

73.113.664.15 35.00% 123504.707.63 
 

99.895.228,80 
 

397504.90421 100,00% 397.985.064.29 
 

99,88% 
  

 
 

12  
5.02.5.02.0.00.0.00.01.0003.02.2040009 PENGELOLAAN 

DANA DARURAT 
DAN MENDESAK 

JurŃah Laporan 
Hasa 
Pengddaan Dana 
Darurat dan 
Mendesak 

    1 19915622,16 
 

23,25% 3.778.476,30 15,85% 
 

3.874.964,40 
 

2524.400,00 50,00% 3.991.285,00 
 

14.169.125,70 
 

19.915.622.16 
 

71,15% 
  

1.3  
5.02.502.0.00.0.00.01.0003.02.2040010 PENGELOLAAN 

DANA BAGI 
HASIL 
KABUPATEWKOTA 

Jurnlah Laporan 
Hasi 
Dana bagi Hasi 

    
2 94.871A25,41 

  
651.071Ă3 26,15% 

 
26.797.729,01 

 
24.734.207,53 35,00% 40.055.039,05 100,00% 92.238.047,02 

 
94.871.425,41 

 
97,22% 

  

 JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 512.772.111,86 21,08% 105.420.851,36 
 

03.786.357,56 
 

Rata-rata Capaian Kinerja (%) 
Predikat Kinerja 

Sangat 
Ttnggi 

89,42% 
  

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 
  

19,67% 
  

24,92% 150.763.315,16 34,33% 143.941.552,86 100,00% 503912076,94 
   

89,42% 
  

PREDIKAT KtNERJA DARI SELURUH PROGRAM              
Sangat 

   

2025 

NI
 199603  2  0066 
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Hasa  
RENJA UPTD Pengelolaan Stadion Maguwoharjo 

Tahun 2024 

No  Sasaran 

 

UrusaWBidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah dan 

Prograrn/Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcomey 
Kegiatan 

(output) DPA 

Target 
Renstra 

pada 
tahun 
2024 
(Akhir 

Periode 
Renstra 

PD) 
6 

Reałisasi 
Capaian 
Kinerja 
Renstra 

PD 
sampai 
dengan 
Renja 
tahun 

lalu (n-2) 
7 

Target kinerja dan anggaran 
Renja PD 

Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (2024) 

 
Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

 

Realisasi Capaian 
Kinerja dan Anggaran 

Renja PD yang 
dievaluasi (2024) 

Target Kinerja dan 
Anggaran PD yang 
dievaluasi (2024) 

14 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 

Renja PD Tahun 2024 (0,6) 
Ket 

8 

 

9 

    DPA Renia 

1 
1 

2 3 
5.023.020.00.0.00.01.0001.03 

4 5       
000)  K Rp(000) K 10 

Rp(OOO) K 11 
Rp(000) K 12 

Rp(000)  
13=9+10+11+12 

000)   K Rp(OOO)  100% 
Rp(OOO 16 

1.1  5.025.020.00.0.00.01  .03.2.01.0009 PENGAWASAN 
PENGENDALIAN 
PENGELOLAAN 
BARANG MILIK 

JuryŃah 
Hasa 
Pemawasan 
dan 

 
Pengeldaan 
Barang Milik 

    12 3.664.957,93 
  

855.755,94 
 

754.732.82 37,00% 652.939,36 19,00% 1.200.74887 100,00% 3.464.176,99 
 

3.664.957 
    

 
 JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 3.664.957,93 30,00% 855.755,94 14,00% 754.732,82 37,00% 

 Rata-rata Capaian Kinerja (%) 
Predikat Kinerja 

Sangat 
Tłnggi 

94,52% 
Sangat 
Tłnggi   

 TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM      
652.939,36 

 
1.200.748,87 100,00% 3464.176,99 

   
94,52% 

  
 PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM             Sangat Sangat 

Ti i   
 Sub Kegiatan Capaian Kinerja Pendoron 

 

 
5.02.03.2.01.0009 PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN 

PENGELOLAAN BARANG MILIK DAERAH  
Capaian output 100% yaitu 12 Lapuran Hasil Pengawasan 
dan Pengendalian PerȘoIaan BMD

 Regulasi 

Penghambat 
90% anggaran untuk memenuhi kebutuhan belanja rutin yaitu gaj dan 
rekening listrik, air dan telpon sehingga untuk pemeliharaan masih 
sangat uh dari yang dibutuhkan 

Tindak Lanjut 
NĄenyusun skala priioritas pemeliharaan 

 

 Maguwoharjo   
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RENJA UPTO Pengelolaan Dana Penguatan Modal 
Tahun 2024 

No  Sasaran 

 

Urusan/Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah dan 

Prog rarn/Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcomey 

Kegiatan 
(output) 

OPA 

Target 
Renstra 

PO 
pada 
tahun 
2024 
(Akhir 

Periode 
Renstra 

6 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja 
Renstra 
sampai 
dengan 
Renja 
tahun 

talu (n-2) 
7 

Target kinerja dan 
anggaran Renja PD 

Tahun Berjalan yang 
dievaluasi (2024) 

 
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran Renja PO 

yang dievaluasi 
(2024) 

Target Kinerja dan 
Anggaran PD yang 
dievatuasi (2024) 

14 

Tingkat Capaian Kinerja 
dan Realisasi Anggaran 

Renja PO Tahun 2024  
Ket 

DPA Renja  

9 
u 
10 11 12 

OPA 
Renja 

100% 
 2 3 

5.025.02.0.00.0.00.01-0002.01 
4 5   K  Rp K  8 

Rp(000) 
Rp(OOO)  K Rp(OOO) K  Rp(000) K  Rp(OOO) K  Rp(000) K  13=9+10+11+12 

Rp(OOO) K  Rp(000) K  Rp(OOO)  Rp(000) 16 

1.1  
5.02.5.02.0.00.0.00.01.0002.01.2.10.0001 PE-LAYANAN DAN 

PENUNJANG 
PEIAYANAN 
BLUD 

Jumlah 
BLUD yang 
Menyediakan 
Petayanan 
dan 
Penunjang 
Petayanan 

    9  
Unit 

Kerja 

624.000,oo 
 2025% 131.922,02  17,75%  176.922.35   

151.437,71  40.00%  163.565,43   
623.847,51 

 
624.000,oo 100.00% 99,98% 

  

 
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 

Rata-rata Capaian Kinerja (%) 
Predikat Kinerja 

131.922,02 

100.00% 
Sangat 
Ttnggi 

Sangat 
Tinggi   

 
624.000,00 

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM    176.922,35  
151.437,71  

 163.565,43   
623.847,51 

      
 PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM             Sangat 

Tinggi 
Sangat 
Tinggi   

Sub Kegiatan 
5.0201.2.10.0001 PELAYANAN DAN PENUNJANG 
PELAYANAN BLUD 

Capaian Kinerja 
Capaian output 1005 yaitu 9 unit pelayanan penunjang 
pelayanan 

Pendorong 

Regutasi, sumber daya memadai  

Penghambat 
Masih banyak kelompok2 yang tidak rnemenuhi kewajiban 

mengangsur pinjaman  

Tindak Lanjut 
Meningkatkan sosiatisasi 

Disusun 
Sleman, 9.- Februari 2025 

Pembangunan  Daerah 

Dana  Penguatan  Modal 
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 Tujuan dan Sasaran berdasarkan Rencana Strategis 2021-2025 

 

Tabel 2. 1 Target Tujuan dan Sasaran berdasarkan Renstra 2021-2026 

No Tujuan Indikator Tujuan 

Target 
Kinerja 
Tujuan 
Tahun 
2025 

Sasaran Indikator Sasaran 

Target 
Kinerja 
Sasaran 

2025 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Meningkatkan 
akuntabilitas 
pengelolaan 
keuangan daerah 

Indeks pengelolaan 
keuangan daerah 

B Meningkatkan 
akuntabilitas 
pengelolaan 
keuangan daerah 

Indeks pengelolaan 
keuangan daerah 

B 

 Meningkatnya 
kualitas pelayanan 
publik perangkat 
daerah 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat 
terhadap layanan 
perangkat daerah 

82 Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja 
perangkat daerah 

Predikat AKIP A 

 
 

 

Tujuan dan Sasaran berdasarkan Rencana Strategis 2026-2030 

 

Tabel 2. 1 Target Tujuan dan Sasaran berdasarkan Renstra 2026-2030 

No. Tujuan Indikator Tujuan 

Target 
Kinerja 
Tujuan 
Tahun 
2025 

Sasaran Indikator Sasaran 

Target 
Kinerja 
Sasaran 
Tahun 
2025 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Meningkatnya 
kualitas 
pengelolaan 
keuangan daerah 

Opini BPK 
terhadap LPKD 

WTP Meningkatnya 
akuntabilitas 
pengelolaan 
keuangan daerah 

Nilai AKIP BKAD A  
(81.72) 

Meningkatnya 
kualitas pelayanan 
perangkat daerah 

Survei Kepuasan 
Masyarakat 
perangkat daerah 

85.1 

Meningkatnya 
akuntabilitas 
keuangan daerah 

Indeks Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

B 
(78) 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

TAHUN 2025 

 

 

 Sub kegiatan Badan Keuangan dan Aset Daerah  yang mengalami perubahan 

sebanyak 24 Sub kegiatan yang meliputi pergeseran anggaran antar rekening, 

pengurangan output, penambahan output, dan perubahan lainnya yang berimplikasi pada 

penambahan maupun pengurangan anggarannya. 

Berdasarkan Laporan Hasil Evaluasi (LHE) Perencanaan dan Penganggaran 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah pada Pemerintah Kabupaten Sleman Tahun 

Anggaran 2023 oleh BPKP Perwakilan DIY Nomor 

PE.09.03/LHP-04/PW12/3/2024 tanggal 12 Januari 2024, telah dilakukan perubahan 

target indikator kinerja Tujuan, Sasaran, dan Program dalam Perubahan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah (Renja PD) Tahun 2025. Perubahan target indikator kinerja dalam 

Perubahan Renja PD Tahun 2025 sebagaimana dalam 2 tabel berikut ini.  

 

Rencana perubahan sub kegiatan dituangkan dalam matrik sebagaimana berikut: 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Pada tahun anggaran 2025, Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sleman 

melakukan perubahan terhadap 24  Sub kegiatan, yang meliputi perubahan output sub 

kegiatan, target output sub kegiatan, dan belanja langsung/pagu dana sub kegiatan. 

Anggaran yang diusulkan pada Perubahan Renja Tahun 2025 sebesar  

Rp. 608.290.270.150. 

Perubahan sub kegiatan dilakukan agar lebih mengefektifkan penggunaan anggaran dan 

pencapaian target secara maksimal. 

 

Sleman,      Juli 2025 

Plt. Kepala Badan Keuangan 
dan Aset Daerah 
  

 

 

 

 
 Ir. DWI ANTA SUDIBYA, M.T. 
 NIP. 19680715 199303 1 004 
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